


芷江县住房保障服务中心2019年部门整体支出绩效自评报告

根据《预算法》有关“各级政府、各部门、各单位应当对预算支出情况开展绩效评价”的规定，我单位对部门整体支出进行了绩效评价,现将有关情况报告如下：
 一、基本情况
(一)职能职责：1.负责全县物业专项维修资金业务指导工作，负责全县专项维修资金缴存、拨付使用等服务工作。
2、负责全县公租房（直管公房）后续服务保障工作，承担全县保障性住房建设工作。
3、负责全县房屋白蚁防治及灭治技术保障服务工作。
4、承担县住房和城乡建设局交办的其他工作。
（二）、机构人员情况：核定全额事业编制12名，事业编制51名,共63名； 实有人数为56人。
（三）、单位整体支出规模：2019年财政预算为439.73万元，主要用于人头经费安排，行政运行的办公费及直管公房维修改造管理费，白蚁防治专项经费。
二、单位整体支出受理及使用情况
（一）基本支出：2019年度我单位支出715.68万元，其中支出公务接待费1.34万元，公务用车运行维护8.94万元，预算的经费主要用于三个方面：
1、工资福利支出343.14万元;
2、一般商品和服务支出191.32万元，其中办公经费8.7万元，印刷费0.0万元，咨询费0.9万元，手续费0.08万元，水电费2.97万元，邮电费2.16万元，差旅费4.66万元，维护费9.75万元(其中直管公房日常维修改造管理费9.75万元)，培训费0.8万元，公务接待1.34万元，劳务费0.15万元，工会经费47.7万元(其中党建工作经费4万元)，公务用车运行维护8.94万元，税金及附加费用13.45万元，其他商品服务支出32.36万元。
3、对个人和家庭的补贴181.29万元。
4、其他资本性支出0万元(用于办公设备购置0万元)。
5、住房保障安全工程支出3878.98万元。
6、在三公经费的使用中,我单位在年初核定指标公务用车运行维护费10万元和公务接待费10万元两项费用，在年终时没有突破，分别占用指标的89%和13.5%。三公经费的管理，我们严格执行上级的相关规定进行操作，明确专人管理。保证资金使和安全性，正确性。
三、资产管理情况
2019年我单位资产总额为4798.76万元，其中固定资产额为873.98万元，其中一台小车固定资产总额为26.15万元。对所有的固定资产我们都进行单项登记造册，并和固定资产受理使用人签订责任制，明确受理职责。
四、整体支出绩效情况
2019年，我局按照“外树形象，内求发展”的工作理念，紧紧围绕为民清廉务实的主题，突出重点抓住房保障、突出规范抓房市监管、突出发展抓财源建设，突出活动抓作风建设，不断深化巩固群众路线教育实践活动成果。
1.以依法行政为重点，加大房地产市场监管力度。
一是严格预售服务管理。全年依法依规审批了11个开发项目71栋新建商品房的预售许可，面积57.2万平方米，完成合同备案3457条、40.92万平方米，并同步实行网上公示；全面实行全额资金监管服务，商品房预售资金监管台账19个，专户监管资金余额6500万元；一年来协助县政府及税务局完成销售及建安税收4000余万元、严把契税征收关、合同备案前必须缴纳契税；二是加大矛盾纠纷调处力度。全年处理信访事项25宗，及时安排督办县里“信访交办书”工作任务，协助处理金和佳园、长河湾项目破产清算、绿海家园等项目遗留问题处理、上访等工作，没有越级上访事件发生。三是加大规范服务工作。我中心房政股协助县城投公司对（舞水新城、锦绣新城、德丰园项目）未安置房出售后的房款追收工作。
2、以棚户区改造为重点，实施保障性安居工程建设
一是以棚户区改造为重点，实施保障性安居工程建设。
芷江县2019年城市棚户区改造项目为2个共313套任务，开工200套，开工率63.90%，均由县住建局负责实施。芷江原垅坪片区老城区棚改项目，总任务改扩翻201套，总投资1280万元，已开工188套，基本建成12套，竣工134套，完成投资900万元。另13套开工任务正在积极选址及入户调查，争取尽快开工建设。芷江原公安局片区棚改项目（第二期），总任务为货币安置201套，总投资3360万元。芷江原公安局片区棚改项目（第二期）任务112套全部为货币安置，已签订协议3户并支付拆迁补偿金额320万，按货币安置口径折合为12套。
3、切实保障民生资金的发放。2019年 我县已按规定与12月底前完成住房租赁补贴发放462户。
五、整体支出绩效存在的问题
一是预算控制率超过943%。形成的原因：
1、机构改革，我单位增加了22名在编在岗人员，年初人员预算经费不足，工资性支出有所增长。
2、扶贫攻坚任务中我局对所挂的扶贫村支出的力度有所加大，资金投入较多。
3、直管公房出现老旧，我局对危房进行了改造，维修改造费用有所增长。
4、住房保障安全工程支出3878.98万元
六、整改措施
（二）抓党建促扶贫工作，取得实质性成效
共同努力下，紧紧围绕中心，积极配合，服务群众，促进和谐。充分发挥党支部的战斗堡垒作用和党员的先锋模范作用，不断提高党员、干部、职工的政治素养和思想水平。扎实有效的开展党建和扶贫工作，为广大干部、职工干事创新营造良好的工作氛围，以“两学一做”教育常态化、制度化为抓手，全面推进全局党的思想、组织、作风、反腐倡廉和制度建设，全面提高我局服务群众的能力。
（二）加强公用经费控制，严格按预算执行
做到量入为出，勤俭节约，严格按预算执行公用经费的用途，合理支出。
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