2026年社会保险基金预算（草案）编制说明

    一、编制依据
根据《中华人民共和国预算法》、《中华人民共和国社会保险法》、《国务院关于试行社会保险基金预算的意见》和《湖南省人民政府关于深化预算管理制度改革的实施意见》的有关规定。

二、编制目的

全面掌握社保基金筹集、使用及结余情况，进一步规范社保基金的管理，增强基金收支计划性和约束力，提高基金保障能力，确保人民群众基本生活，促进社会事业健康发展，为政府决策提供依据。

三、编制原则
以基金享受人数为基础，以基金政策法规为依据，以基金往年使用情况为参照，实事求是，坚持收支平衡，适当留有结余的原则。

四、编制范围

2026年，社会保险基金预算按险种分别编制，包括城乡居民养老保险基金、机关事业单位基本养老保险基金。

五、编制内容

2026年，社会保险基金预算收入拟安排61545万元，支出拟安排54976万元，本年收支结余6569万元，年末滚存结余53461万元。分险种预算编制说明如下：

（一）企业职工基本养老保险基金预算

省人民政府从2019年开始，全省企业职工基本养老保险基金实行省级统收统支，基金预算由省级统一编制。

（二）城乡居民基本养老保险基金预算

2026年预计参保人数12.58万人,领取人数7.85万人。
    1、基金收入：2026年城乡居民基本养老保险基金预算收入25927万元，其中：保险费收入7545万元，利息收入7万元,财政补贴收入18355万元、转移收入7万元、集体补助收入12万元、其他收入1万元。

    2、基金支出：2026年城乡居民基本养老保险基金预算支出19685万元，其中：基础养老金支出17831万元，个人账户养老金支出1532万元,丧葬抚恤补助支出290万元，转移性支出11万元、其他支出21万。

3、收支结余：本年收支结余6242万元，年末滚存结余50243万元。

（三）机关事业单位基本养老保险基金预算

2026年预计参保人数1.29万人。

1、基金收入：2026年机关事业单位基本养老保险基金预算收入35618万元，其中：保险费收入15683万元，利息收入10万元，财政补贴收入19800万元，转移收入125万元。

2、基金支出：2026年机关事业单位基本养老保险基金预算基本养老金支出35291万元，其中：社会保险待遇支出35277万元，转移支出14万元。

3、收支结余：本年收支结余327万元，年末滚存结余3218万元。

（四）职工基本医疗保险、城乡居民基本医疗保险、工伤保险基金预算

职工基本医疗保险基金、城乡居民基本医疗保险基金、工伤保险基金2022年起均实行市级统筹，由市级统一编制。

（五）失业保险基金预算

失业保险基金2023年实行市级统筹，由市级统一编制。




