芷江侗族自治县河西排涝泵站运转经费项目

绩效评价报告
根据县财政局《关于开展2020年度县级财政资金绩效评价工作的通知》（芷财绩〔2021〕1号）要求，本着独立、客观、公正、科学的原则，现对我局下属河西排涝泵站2020年度财政专项资金绩效基本情况及评价结果报告如下：

一、项目基本情况
1、项目概况。

河西排涝泵站运转经费。
2、项目长期绩效目标。

确保防洪排涝机械设备正常运行,保障河西及职中段防洪圈内人民群众生命及财产安全，维护社会稳定，建设和谐芷江。

二、绩效评价工作情况

1、绩效评价目的。

专款专用，合理运用资金，杜绝挪用、挤占、截留项目资金，监督项目管理工作，使项目管理工作更具有合理性、规范性、效益性、真实性。

2、绩效评价工作过程。

建立了相应的合法、合规、完整的业务管理制度和项目资金管理办法，明确相关职责，根据工作业务流程推进项目管理工作，圆满完成了项目绩效工作。

综合评价情况及评价结论

绩效目标采取100分制进行综合评价，其中包括实际民众问卷调查结果，本项目绩效得分95分（见附件）。

四、项目主要绩效情况分析

本项目预算资金24.5万元，实际支出24.5万元，无结余，项目支出主要以保证正常运转为主，包括以下几点：

保证机器正常运转。由于机器必须长期运转，会经常性的出现故障。为此一年对机器进行了9次全面的检修，其中3次聘请外地专业技术人员进行检修；12次出现突发性故障进行抢修。
2、对机器进行维护和更换。由于机器长期运转，加之上游的漂浮物进入机器底部，导致机器的磨损严重。故在每年的汛期前会对机器的常用零件进行更换，对无法修复的机器整体也要进行全部更换。该站汛期前往常德机械厂购进了一批机器的零部件，并购买了一台完整的机器。

3、建立健全值班制度。由于该站特殊的工作性质，故单位必须24小时有人值班，确保机器的正常运行和对机器故障的及时维修。一年以来我局下属河西排涝泵站做到了全年都有人值班，包括法定假期。机器出现突发故障都及时有人进行抢修，未造成严重事故。
五、存在的问题

1、单位职工的维修机器水平有待提高。

2、单位职工较少，值班制度实施艰难。

六、有关建议

1、对职工机器维修水平进行培训。为有效提升队伍整体水平，建议安排职工到相关的培训地点进行机器维修的培训。

2、建立健全值班制度和人员调配。为单位的正常运转和值班制度的实施，建议上级部门对我站进行人员补充。

附件：芷江侗族自治县河西排涝泵站运转经费绩效评价指标
                                         芷江侗族自治县水利局    
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